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मुबंई, शकु्रवार दि. २३ म े२०२५
www. pratahkal. com४

कृष्णकुमार आनंदी-गोविंदा 
निकोडे गुरूजी

सपंादकीय

भारतात शहरीकरणाचा वेग प्रचंड वाढलेला असताना, 
शहरांतील वाहतूक व्यवस थ्ेच्या अंगभूत समस्या अधिकच तीव्र 
होत आहेत. त्यातही पार्किंगची समस्या ही आता इतकी गंभीर 
बनली आहे की ती केवळ महानगरापुरती मर्यादित राहिलेली 
नाही. दिल्ली, मुंबई, कोलकाता यांसारख्या महानगरांमध्ये जिथे 
ही अडचण काही वर्षांपासून अस्तित्वात आहे, तिथच आता ती 
मध्यम शहरांमध्ये, तसेच तालुका व जिल्हा स्तरावरील 
शहरांमध्येही तीव्रतेने जाणवू लागली आहे. शहरांत वाहनांची 
संख्या झपाट्याने वाढत आहे. प्रत्येक कुटुंबाकडे एक-दोन 
गाड्या असणं ही आता सामान्य बाब झाली आहे. लोकांनी वाहने 
खरेदी करावीत यासाठी वित्तसंस्था सुलभ कर्ज देत आहेत, परंतु 
ही वाहने उभी करण्यासाठी आवश्यक पायाभूत सुविधा निर्माण 
करण्याबाबत मात्र पुरेशी गांभीर्याने पावलं उचलली जात नाहीत. 
परिणामी, रस्त्यांवरच वाहनं लावण्याचा शिरस्ता रूढ झाला 
आहे.

अशा प्रकारे रस्त्यांवर लावलेल्या गाड्या वाहतुकीस 
अडथळा ठरतात. सकाळच्या किंवा सायंकाळच्या गर्दीच्या 
वेळेत या अनधिकृत पार्किंगमुळे रस्त्यावर प्रचंड वाहतूक कोंडी 
निर्माण होते. अगदी अरुंद गल्लीपासून ते शहराच्या मुख्य 
चौकांपर्यंत सर्वत्र हीच परिस्थिती दिसते. वाहनं चुकीच्या 
ठिकाणी उभी राहिल्यामुळे रुग्णवाहिका किंवा अग्निशमन 
दलाच्या गाड्यांना देखील वेळेवर पोहोचणं कठीण होतं. काही 
वेळा या विलंबामुळे जीवितहानी होण्याची शक्यता देखील 
निर्माण होते. ही समस्या फक्त रस्त्यावरच नाही, तर निवासी 
सोसायट्यांमध्ये, बाजारपेठांमध्ये आणि शाळा-कॉलेज 
परिसरातही तीव्र झाली आहे. अनेक वेळा गाड्या पार्किंगसाठी 
जागा उपलब्ध नसल्यामुळे नागरिक इमारतींच्या प्रवेशद्वारांसमोर, 
पाण्याच्या टाक्यांजवळ किंवा अगदी इतरांच्या दरवाज्यांसमोर 
गाड्या लावतात. यामुळे स्थानिक पातळीवर वाद-विवाद, 
भांडणं आणि अस्वस्थता वाढते. बाजारात खरेदीसाठी आलेल्या 
नागरिकांना पार्किंग मिळालं नाही तर ते त्या भागात येणं टाळतात 
आणि त्यामुळे स्थानिक व्यावसायिकांनाही आर्थिक फटका 
बसतो.

तालुक्याच्या ठिकाणी, जिथे पूर्वी रस्ते मोकळे आणि 
वाहतुकीला सुसज्ज वाटायचे, तिथ आता मुख्य चौकांमध्ये 
वाहनांचा असा काही शिरकाव झाला आहे की चालत 
जाण्यालाही जागा उरलेली नाही. शहरं वाढत आहेत, लोकसंख्या 
वाढते आहे, पण त्याबरोबर सार्वजनिक वाहतूक, पार्किंग 
व्यवस्था किंवा वाहतूक नियोजन यामध्ये बदल होताना दिसत 
नाही.

ही समस्या सोडवण्यासाठी अनेक उपाय सांगितले जातात. 
जसे मल्टीलेव्हल पार्किंग, सार्वजनिक वाहतुकीला प्रोत्साहन, 
शुल्क आकारणी आणि जनजागृती. पण या सगळ्याच गोष्टी 
केवळ नियोजनाच्या कागदांवरच राहतात. प्रत्यक्ष कृती फारशी 
होताना दिसत नाही. शासन, महापालिका, आणि स्थानिक 
स्वराज्य संस्था यांनी ही समस्या केवळ वाहतूक विषयक 
अडथळा न मानता, ती शहरी आरोग्य आणि नागरी जीवनशैलीवर 
परिणाम करणारी बाब मानून तातडीने उपाययोजना करणं गरजेचं 
आहे.

महाराष्ट्राच्या ३६ जिल्ह्यांच्या मुख्यालयी आणि त्या अंतर्गत 
येणा-या ३५८ तालुका स्थानांवरच्या शहरांमध्ये पार्किंगच्या 
समस्येने विक्राळ स्वरूप घेतले आहे. राज्याची एकूण लोकसंख्या 
१२ कोटी ६३ लाखाच्या आसपास आहे आणि जवळपास २.७ 
कोटी कुटुंबे आहेत. मोटर वाहन विभागाच्या नोंदीनुसार राज्यात 
सर्व प्रकारच्या वाहनांची संख्या ५ कोटींच्या आसपास झाली 
आहे. आकडेवारीनुसार, सर्वच कुटुंबांकडे वाहन नसल्याचे 
दिसते पण, काही कुटुंबांमध्ये जितकी माणसे तितकी वाहने 
आहेत. ग्रामीण भागाच्या तुलनेत शहरी भागात आणि त्यातही 
मध्यमवर्गीय व त्यापेक्षा समृद्ध लोकांकडे वाहनांची संख्या जास्त 
पाहायला मिळते. वाहनांच्या वाढलेल्या संख्येमुळेच पार्किंग व 
वाहतूक कोंडीच्या समस्येने उचल घेतली आहे. विदर्भातल्या ११ 
जिल्ह्यांच्या मुख्यालयी शहरांमध्ये नसलेली पार्किंग व्यवस्था व 
त्यातून निर्माण होणारी वाहतूक कोंडी दररोज चर्चेचा विषय 
असते. या शहरातल्या कोणत्याही मुख्य आणि उपबाजारपेठत 
जा तुम्हाला चारचाकी तर सोडाच दुचाकी ठेवायला सुद्धा 
लवकर जागा मिळत नाही. त्याचा खूप मनस्ताप होतो. अगदी 
एका हाताच्या बोटावर मोजता येईल इतक्याच दुकानदारांकडे 
फक्त दुचाकी ठेवायला जागा असते. उर्वरित दुकानदारांकडे 
त्यांची आणि त्यांच्या दुकानात काम करणा-या कर्मचा-यांची 
वाहने ठेवायलाही जागा नसते. अशा स्थितीत ग्राहकांनी वाहने 
कुठे ठेवायची हा मोठा प्रश्न आहे. सर्वांसाठी दुखणे झालेली ही 
समस्या सोडवायची कशी यासाठी काहीच उपाययोजना होताना 
दिसत नाही. उलट नो पार्किंग झोन तयार करण्यात आले आहेत. 
तेथे वाहन ठेवले तर कारवाई करून दंड ठोठावला जातो. मग 
लोकांनी वाहने ठेवायची कुठे? या प्रश्नाचे उत्तर कारवाई 
करणा-या वाहतूक पोलिसांकडे तर अजिबातच नाही आणि 
स्थानिक स्वराज्य संस थ्ेला त्याचे देणेघेणे उरलेले नाही. याच 
संस्था पार्किंग समस्येसाठी जबाबदार आहेत. कारण, नियम 
धाब्यावर बसवून बांधकामाची मंजुरी कोणी दिली? लोकांकडे 
पर्याय नसल्याने रस्त्याच्याकडेला असणा-या फुटपाथवर 
दाटीवाटीने वाहने ठेवली जातात. त्यामुळे पादचारी मुख्य 
रस्त्यावरून चालतात. सोबतीला धावणारी वाहने असल्याने 
वाहतूक कोंडी होते. ज्यांनी चारचाकी घेतल्या आहेत, अशा ६० 
टक्के लोकांकडे पार्किंगसाठी जागा नाही. ही मंडळी घराच्यासमोर 
म्हणजे रस्त्याच्या काठावरच गाडी लावतात. कोणत्याही 
मोहल्ल्यात, कॉलनीत, गल्लीत फेरफटका मारा चित्र अगदी 
स्पष्ट दिसेल. येणा-या जाणा-यांना त्याचा त्रास होतोच. वाहनांची 
संख्या वाढत असल्याने प्रदूषणात होणारी वाढ ही आणखी एक 
वेगळीच समस्या आहे.

पार्किंग समस्येवर उपाय शोधणे अत्यावश्यक झाले आहे. 
सार्वजनिक वाहतूक व्यवस्था अधिक सक्षम आणि सोयीस्कर 
करणे, वाहतूक व्यवस्थापनात सुधारणा करणे, मोठ्या शहरांमध्ये 
स्मार्ट पार्किंग व्यवस्था उभारणे, मध्यम शहरात जास्त पार्किंग 
सुविधा निर्माण करायला प्राधान्य हवे. बेकायदशीर आणि 
चुकीच्या पद्धतीने पार्किंग करणा-यांवर कठोर कारवाई करणे, हा 
तात्पुरता इलाज आहे. हा रोग कायमस्वरूपी बरा करायचा 
असेल तर उपरोक्त उपयांशिवाय पर्याय नाही. मोठ्या शहरातील 
पार्किंग समस्येवर मार्ग काढण्यासाठी राज्यात लवकरच 
‘एकात्मिक पार्किंग धोरण’ आणण्याचा विचार परिवहन विभाग 
करत आहे. या धोरणाची प्राथमिक अंमलबजावणी मुंबई महानगर 
क्षेत्र विकास प्राधिकरणामध्ये करण्याचे नियोजन आहे. सदर 
दोन्ही प्रस्ताव अंमलात आणण्याला हरकत नाही. पण, त्याची 
अंमलबजावणी काटेकोर व्हायला हवी. इतर देशात पार्किंग 
समस्या सोडविण्यासाठी कोणत्या उपाययोजना केल्या आहेत, 
त्याचाही अभ्यास होणे नितांत गरजेचे आहे. संपूर्ण अभ्यास 
करून एक व्यापक धोरण संपूर्ण राज्यासाठी ठरविण्याची वेळ 
आता आली आहे.

पार्कींगची समस्या!

tkghj u¨Vhl
loZ yksdkauk lwpuk ns.;kr ;srs dh] ek>s v'khy 
Jh- iadt nÙkk=s; ns'keq[k gs ¶yWV ua- ,@ƒƒ] 
ifgyk etyk] eFkqjk uxj] vksadkj fcfYMax dks- 
v‚i- gkS- lkslk- fy-] ukyklksikjk iwoZ] rk- olbZ] 
ft- iky?kj ;sFkhy {ks=QG †ˆ-…‹ pkS- feVj 
lnj lnfudsps ekyd vkgsr- lnj feGdr gh 
ek÷;k vf'kykauh fn-ƒŠ@å…@„å„† jksth nLr 
uacj ‡†††@„å„† us [kjsnh dsyh vlwu 
lnfudk lanHkkZrhy 'ksvj lfVZfQdsV gs ek>s 
v'khy R;kaP;k fuokl LFkkukiklwu Eg.ktsp 
ukyklksikjk rs olbZ jsYos LVs'ku njE;ku çokl 
djhr vlrkuk 'ksvj lfVZfQdsV xgkG >kysys 
vkgs- R;kckcr ek÷;k vf'kykauh fnukad 
„å@å‡@„å„‡ jksth v‚uykbu iksyhl rØkj 
uksanfoyh vkgs- R;kpk uksan.kh Ø- ¼jft uksan Ø-
n3isWsVksw½ vlk vkgs-
rjh ojhy xgkG 'ksvj lfVZfQdsV lacaèkh tj 
dks.kkph dkghgh gjdr vlY;kl rh ek÷;k 
[kkyhy iRR;koj ƒ† fnolkaps vkr uksanokoh- 
rls u dsY;kl ek>s v'khy iq<hy dkjokbZ iw.kZ 
djrhy vkf.k ;k fo"k;h dks.kkphgh dks.krhgh 
rØkj@gjdr ,sdwu ?ksryh tk.kkj ukgh ;kph 
uksan ?;koh-
                                                          lgh@&
                                    iqtk fn- ikVhy]odhy

„ƒå] nqljk etyk] 'kqHky{eh 'k‚fiax 
d‚EIysDl] lsDVj ‹] olar uxjh] olbZ iwoZ] 

rk- olbZ] ft- iky?kj&†åƒ„åŠ

कासव आणि ससा यांची कथा तुम्ही ऐकली 
असेलच. या कथेत कासव विजेता आणि ससा 
हरणारा आहे. वास्तविक कासव हे आपल्या 
परिसंस्थेसाठी खूप महत्वाचे आहे. या कारणास्तव 
दरवर्षी २३ मे रोजी जागतिक कासव दिन साजरा केला 
जातो. दिवसाची सुरुवात अमेरिकन कासव रेस्क्यूने 
केली होती.  कासवाशी संबंधित १० मनोरंजक आणि 
रोचक तथ्ये अशी आहेत- १. कासवे वाळूमध्ये खड्डे 
खणून आपली घरटी बनवतात, ज्यामध्ये एका 
घरट्यात सुमारे १००-१२५ अंडी 
असतात. त्यांच्या अंड्यांच्या गटाला 
क्लच म्हणतात. २. कासवाचे लिंग 
वाळूच्या तापमानावर अवलंबून असते. जर तापमान 
कमी असेल तर ते पुरुष मूल आहे आणि जर तापमान 
उबदार असेल तर ते मादी मूल आहे. ३. इतर 
कासवांच्या तुलनेत, समुद्री कासवे त्यांच्या कवचाच्या 

आत जाऊ शकत नाहीत. ४. डायनासोरच्या 
काळापासून म्हणजे सुमारे २०० दशलक्ष वर्षांपासून 
कासवाची प्रजाती अस्तित्वात आहे. ५. कासवाचे 
कवच हा त्याचा सांगाडा असतो, ज्यामध्ये ५० हाडे 
असतात. 

बरगड्याचा पिंजरा आणि पाठीचा कणाही या 
सांगाड्यात असतो. ६. जमीनीवरचे कासव बीटल, 
फळे आणि गवत खातात. समुद्री कासव सीव्हीड 
आणि जेलीफिश खातात. ७. जगात कासवांच्या सुमारे 
३५६ प्रजाती आहेत. ८. कासवे खूप रडतात. 
कासवाच्या डोळ्यातून पाणी येते ते दुःखी आहे म्हणून 
नाही तर समुद्राच्या पाण्यात जास्त मीठ असल्याने 
त्याच्या डोळ्यातून अश्रू येतात. ९. अनेक देशांमध्ये 
फक्त कासव पाहिल्यामुळे भरपूर पर्यटन येते. १०. 
समुद्री कासवे पाण्यात दीर्घकाळ राहतात आणि 
समुद्राच्या आतच झोपतात. कासवाची अंडी वाटोळी 
असतात. त्याचे कवच टणक असते. सागरी कासव 
एकाचवेळी पाच अथवा अधिक अंडी घालू शकते. 
जमिनीवर राहणाऱ्या कासवाची पिल्ले ४५ ते ५५ 
दिवसात म्हणजे सर्वसाधारणपणे दोन-तीन महिन्यात 
मातीतून वर येऊ लागतात. त्यावेळी आजूबाजूची 
वाळूमय जमीन थोडी हलू लागते. कासवाचे आयुष्य 
शंभर ते एकशे पन्नास वर्ष असते. भारतात 
कासवांपासून ढाली तयार केल्या जातात. 

ऑलिव्हर रिडले या कासवाच्या दुर्मीळ प्रजातीचे 
मच्छिमारांच्या जाळ्यात अडकून होणारे मृत्यू 
रोखण्यासाठी इंडियन इन्स्टिट्यूट ऑफ 
टेक्नॉलॉजिकल मेट्रॉलॉजी- आयआयटीएम मधील 
शास्त्रज्ञांनी बंगालच्या उपसागरातील त्यांची 
आयुष्यरेषा शोधली आहे. इंग्लंड येथून निघणाऱ्या 
मॉरिने डिओसीसी या जागतिक नियतकालिकात ही 
संशोधनपर माहिती प्रसिध्द झालेली आहे. कासव हा 
वन्यप्राणी असून त्याला घरात जिवंत ठवेणे, बंदिस्त 
करणे हा गुन्हा आहे़ वन्यसंरक्षण कायदा १९७२ 
अन्वये कलम ९ नुसार संबंधितांवर कारवाई होऊ 
शकते. नागरिकांनी समोर येऊन तक्रार करणे महत्त्वाचे 

कासव घरात फीशपॉटमध्ये ठेवणे कायद्याने गुन्हा

आहे़. सुखसमृध्दीसाठी कासव घरात 
फीशपॉटमध्ये ठेवणे कायद्याने गुन्हा 
आहे़.

जागतिक कासव दिनाचा इतिहास 
काय आहे? तर या दिवसाची सुरुवात 
दि.२३ मे २००० रोजी अमेरिकन कासव 
रेस्क्यू या ना-नफा संस थ्ेने केली होती. 
कॅलिफोर्नियातील मालिबू शहरात 
राहणाऱ्या सुसान टेलम यांनी या 

दिवसाला जागतिक 
कासव दिन असे नाव 
दिले. सुसान टेलम यांना 

मार्शल थॉम्पसन, अमेरिकन कासव 
बचावचे संस्थापक यांनी दुजोरा दिला. 
हा दिवस अनेक देशांमध्ये साजरा केला 
जातो. सन २०२३ची थीम आय लव्ह 

टर्टल अशी ठेवण्यात आली आहे. या 
थीमचे महत्त्व असे आहे की, कासव 
२५-१०० वर्षे जगतात ज्यामध्ये 
त्यांना अनेक दुःख आणि आनंद 
दिसतात. बर्‍याचदा लोकांना कुत्रा 
किंवा मांजर जास्त आवडते पण 

कासवाचे व्यक्तिमत्वही असेच 
असते.  कासव ही अशी एक प्रजाती 
आहे जी या पृथ्वीवर २०० दशलक्ष 
वर्षांहून अधिक काळ जगत आहे, 
परंतु आता ही प्रजाती हळूहळू नष्ट 
होत आहे.

amOm ~hmXÿa B§Q>aZ°eZb {b.
Zmo¨XÊmrH¥$V H$m¶m©b¶ : 3 am ‘Obm, h‘m‘ hmCg, A§~mbmb Xmoer ‘mJ©, ’$moQ>©, ‘w§~B© - 400 001. 
Xÿa. : 022-22654278,  ’°$³g : 022-22655210,  B©-‘ob : investor@rajabahadur.com/ rajabahadur@gmail.com
do~gmBQ> : www.rajabahadur.com grAm¶EZ : L17120MH1926PLC001273
{X. 31 ‘mM©, 2025 amoOr g§nboë¶m {V‘mhr d df© A»moaH$[aVm bo»mmn[ajrV ñWm¶r {dÎmr¶ {ZîH$fm©Mm Ahdmb  (é. bm»mmV) 

AZw. 
H«$

{ddaÊm
{V‘mhr A»moa df© A»moa 

31.03.2025 31.12.2024 31.03.2024 31.03.2025 31.03.2024
bo»mmnar{jV Abo»mmnar{jV bo»mmnar{jV bo»mmnar{jV bo»mmnar{jV

1. H$m¶©MbZmVyZ EHy$Êm CËnÞ ({Zìdi) 875.37 697.20 616.47 3060.89 2307.54
2. H$mbmdYrH$[aVm {Zìdi Z’$m/VmoQ>m (H$anyd©, 

A{V{deof d/dm A{V[aº$ ~m~r)
159.28 37.48 258.66 152.24 162.44

3. H$a nümV H$mbmdYrH$[aVm {Zìdi Z’$m/VmoQ>m 
(A{V{deof d/dm A{V[aº$ ~m~r níMmV)

159.28 37.48 258.66 152.24 162.44

4. H$anümV H$mbmdYrH$[aVm {Zìdi Z’$m/VmoQ>m 
(A{V{deof d/dm A{V[aº$ ~m~r níMmV)

101.29 73.98 194.72 (96.44) 123.99

5. H$mbmdYrH$[aVm EHy$Êm gd©g‘mdoeH$ CËnÞ 
(H$mbmdYrH$[aVm g‘m{dï> Z’$m/VmoQ>m (H$anümV) 
d AÝ¶ gd©g‘mdoeH$ CËnÞ (H$anümV)

120.24 54.38 191.58 (94.61) 115.91

6. àXm{ZV B{¹$Q>r ^mJ ^m§S>db 250.00 250.00 250.00 250.00 250.00
7. am»mrd (‘hgyb am»mrd dJiVm) Cd©[aV 

Vmio~§Xm‘Ü¶o
(301.75) (421.99) (207.14) (301.75) (207.14)

8. CËnÞ à{V eoAa (é. 100/- àË¶oH$s) (Mmby d 
»m§{S>V H$m¶©MbZmH$[aVm)
‘yi 48.10 21.75 76.63 (37.84) 46.37
gm¡å¶ 48.10 21.75 76.63 (37.84) 46.37

{X. 31 ‘mM©, 2025 AIoa {V‘mhr d df© AIoaH$[aVm ñWm¶r boImnar{jV {dÎmr¶ AhbdmMm {H$ ’$m¶ZmÝerAb hmB©bmB©Q²>g

AZw. 
H«$.

{ddaÊm
{V‘mhr A»moa df© A»moa 

31.03.2025 31.12.2024 31.03.2024 31.03.2025 31.03.2024
bo»mmnar{jV Abo»mmnar{jV bo»mmnar{jV bo»mmnar{jV bo»mmnar{jV

1. H$m¶©MbZmVyZ EHy$Êm CËnÞ ({Zìdi) 871.66 697.19 610.28 3,056.37 2,301.34 
2. H$anyd© {Zìdi Z’$m/VmoQ>m 156.57 38.96 252.97 153.98 165.17
3. H$a nümV H$mbmdYrH$[aVm {Zìdi  Z’$m/VmoQ>m( 

A{V[aº$ d A{V{deof ~m~r nümV)
156.57 38.96 252.97 153.98 165.17

4. H$a nMeV {Zìdi Z’$m/ VmoQ>m 99.19 28.44 190.15 (94.78) 125.88
5. EHy$Êm gd©g‘mdoeH$ CËnÞ/VmoQ>m (H$anümV) 118.13 8.83 187.01 (92.95) 117.80

{Q>n:
E.   darb ho go~r (gyMr A{Zdm¶©Vm d {d‘moMZ Amdí¶H$Vm) {d{Z¶‘Z 2015 À¶m {d{Z¶‘ 33 A§VJ©V ñQ>m°H$ E³gMoOoggh {X. 31 ‘mM©, 2025 

A»moa {V‘mhr d df© A»moaH$[aVm {dÎmr¶ Ahdmbm§À¶m {dñV¥V n«mê$nm§Mo gmam§e Amho. {V‘mhrH$[aVm bo»mmnar{jV {dÎmr¶ AhdmbmMo (ñWm¶r d 
EH${ÌV) {dñV¥V n«mê$n ñQ>m°H$ E³gMoO do~gmBQ> www.breindia.com da d H§$nZrMr do~gmBQ> www.rajabahadur.com da CnbãY Amho.

~r.  {Zìdi Z’$m/(VmoQ>mMo) ñdê$n, EHy$Êm gd©g‘mdoeH$ CËnÞ dm H$moÊmVohr AÝ¶ ({dÎmr¶ ~m~r) bo»mm YmoaÊm AZwgma ~Xb H$aÊ¶mV ¶oVrb. 

ghr/-
amOm ~hmXÿa B§Q>aZ°eZb {b{‘Q>oS>H$[aVm 

lrYa {nÅ>r
AÜ¶j d ì¶dñWmnH$s¶ g§MmbH$ 

S>rAm¶EZ : 00562400
{R>H$mÊm : ‘w§~B© 
{X. 22 ‘o, 2025

Raja Bahadur International Ltd
Regd.Office: 3rd Floor, Hamam House, Ambalal Doshi Marg, Fort, Mumbai-400001.

Tel: 022-22654278, Fax: 022- 22655210,  Email : investor@rajabahadur.com / rajabahadur@gmail.com,

Website : www.rajabahadur.com CIN - L17120MH1926PLC001273

Extract of Audited Consolidated Financial Results for the Quarter and Year Ended 31st March 2025

Key Financial Highlights Of Standalone Audited Financial Results for the Quarter and Year Ended 31st March 2025

Note:  a. The above is an extract of the detailed format of Financial Results for the quarter and year ended on 31st March 2025  filed with

Stock Exchange under Regulation 33 of the SEBI (Listing and Other Disclosure Requirements) Regulations 2015. The full format of the

Quarter ended Financial Results (Standalone and Consolidated) are available on the Stock Exchange websites at www.bseindia.com and

on the Company's website www.rajabahadur.com  b. The impact on Net Profit / (Loss), total comprehensive income or any other relevant

(financial items) due to change(s) in accounting policies shall be disclosed by means of a footnote.

For Raja Bahadur International Ltd.

Shridhar Pittie

(Chairman & Managing Director)

DIN: 00562400

Place : Mumbai

Date  : 22nd May 2025

(Rs. In lakhs)

1 Total Income from Operations (Net) 875.37 697.20 616.47 3060.89 2307.54

2 Net Profit / (Loss) for the period

(before Tax, Exceptional and/or Extraordinary items) 159.28 37.48 258.66 152.54 162.44

3 Net Profit / (Loss) for the period before tax

(after Exceptional and/or Extraordinary items) 159.28 37.48 258.66 152.54 162.44

4 Net Profit / (Loss) for the period after tax

(after Exceptional and/or Extraordinary items) 101.29 73.98 194.72 (96.44) 123.99

5 Total Comprehensive Income for the period

[Comprising Profit / (Loss) for the period (after tax)

and Other Comprehensive Income (after tax)] 120.24 54.38 191.58 (94.61) 115.91

6 Paid up Equity Share Capital  250.00  250.00  250.00  250.00  250.00

7 Reserves (excluding Revaluation Reserve) as per Balance Sheet  (301.75)  (421.99)  (207.14)  (301.75)  (207.14)

8 Earnings Per Share (of ̀  100/- each)

(for continuing and discontinued operations)

Basic: 48.10 21.75 76.63 (37.84) 46.37

Diluted: 48.10 21.75 76.63 (37.84) 46.37

Particulars
Sr.

No.

31-03-2025

Audited

31-03-2025

Audited

31-12-2024

Un-Audited

31-03-2024

Audited

31-03-2024

Audited

Quarter Ended Year Ended

1 Total Income from operations (Net)  871.66  697.19  610.28  3,056.37  2,301.34

2 Net Profit / (Loss) before tax 156.57 38.96 252.97 153.98 165.17

3 Net Profit / (Loss) for the period before tax

(after Exceptional and/or Extraordinary items) 156.57 38.96 252.97 153.98 165.17

4 Net Profit / (Loss) after tax 99.19 28.44 190.15 (94.78) 125.88

5 Total Comprehensive Income/ (Loss)  (after tax) 118.13 8.83 187.01 (92.95) 117.80
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No.
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Audited

31-03-2025
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31-12-2024

Un-Audited
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Quarter Ended Year Ended
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Extract of Audited Consolidated Financial Results for the Quarter and Year Ended 31st March 2025

Key Financial Highlights Of Standalone Audited Financial Results for the Quarter and Year Ended 31st March 2025

Note:  a. The above is an extract of the detailed format of Financial Results for the quarter and year ended on 31st March 2025  filed with

Stock Exchange under Regulation 33 of the SEBI (Listing and Other Disclosure Requirements) Regulations 2015. The full format of the

Quarter ended Financial Results (Standalone and Consolidated) are available on the Stock Exchange websites at www.bseindia.com and

on the Company's website www.rajabahadur.com  b. The impact on Net Profit / (Loss), total comprehensive income or any other relevant

(financial items) due to change(s) in accounting policies shall be disclosed by means of a footnote.
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ÿÊmÊ⁄U ‚fl¸‚Ê◊Êãÿ ¡ŸÃ‹Ê ‚ÍøŸÊ ŒáÿÊÃ ÿÃ
•Ê„ ∑§Ë ◊Ê¤Ê •Á‡Ê‹ üÊË◊ÃË ◊ÊœÈ⁄UË ‚ŒÊŸ¥Œ
¬Êfl‚ •ÊÁáÊ üÊË. ‚ŒÊŸ¥Œ ªáÊ¬Ã ¬Êfl‚ „
◊„‚Í‹ ªÊfl ∑§È›ªÊfl, ÃÊ‹È∑§Ê •¥’⁄UŸÊÕ,
Á¡.ΔÊáÊ ÿÕ ÁSÕÃ ¬⁄U◊‡fl⁄U ‚Ë∞ø∞‚ Á‹.ëÿÊ
ß◊Ê⁄UÃË◊äÿ ˇÊòÊ ◊Ù¡◊Ê¬ËÃ vzÆ øı »§Ë≈U
Á’À≈U-•¬ ˇÊòÊÊøÊ Ã›◊¡ÀÿÊfl⁄UË‹ ŒÈ∑§ÊŸ
∑˝§◊Ê¥∑§ Æw (ŒÙŸ) œÊ⁄U∑§ àÿÊ¥øË √ÿÊfl‚ÊÁÿ∑§
¡ÊªÊ ª„ÊáÊ ΔflÍŸ ∑§¡¸ Á◊›fláÿÊ‚ ßÁë¿Ã
•Ê„Ã.  ∞∑§ üÊË Á∑§⁄UáÊ íÿÙÁÃ⁄UÊ◊ ‹Ê¥«ª ÿÊ¥ŸË
‚Œ⁄U ŒÈ∑§ÊŸ Á’À«‚¸ ◊. ¬⁄U◊‡fl⁄U ∑§ãS≈˛ÄU‡ÊŸ ∑§¥.
∑§«ÍŸ (∑§ÀÿÊáÊ, Á¡. ΔÊáÊ øË ÷ÊªËŒÊ⁄UË »§◊¸)
ÿÊ¥ëÿÊ∑§«ÍŸ ∑˝§. ÿÍ∞‹∞ø-w-vwxy~/wÆvÆ
•ãflÿ ‚¥ÿÈÄÃ ©¬ÁŸ’¥œ∑§, ©À„Ê‚Ÿª⁄U-w ∑§«
ŸÙ¥ŒáÊË∑§ÎÃ xv/vw/wÆvÆ ⁄UÙ¡ËøÊ
Áfl∑˝§Ë‚ÊΔËøÊ ŸÙ¥ŒáÊË∑§ÎÃ ∑§⁄UÊ⁄UŸÊ◊Ê mÊ⁄U π⁄UŒË
∑‘§‹ „ÙÃ, ¬⁄U¥ÃÈ ◊Í› ∑§⁄UÊ⁄U „⁄Ufl‹Ê •Ê„ Á∑§¥flÊ
ª„Ê› ¤ÊÊ‹Ê •Ê„. àÿÊŸ¥Ã⁄U üÊË. Á∑§⁄UáÊ ¡. ‹Ê¥«ª
ÿÊ¥ŸË ÁŒŸÊ¥∑§ Æx/Æ}/wÆvw ⁄UÙ¡Ë ŸÙ¥ŒáÊË∑§ÎÃ
∑§⁄UÊ⁄UŸÊ◊Ê mÊ⁄U ‚Œ⁄U ŒÈ∑§ÊŸ v. üÊË◊ÃË ¬˝ÁÃ÷Ê
‚ÈœË⁄U ‚Ê’›, w. üÊË◊ÃË. Á◊ŸÊˇÊË •Ÿ¥Ã ‚Ê’›
•ÊÁáÊ x. üÊË. ‚ÈœË⁄U •Ÿ¥Ã ‚Ê’› ÿÊ¥ŸÊ Áfl∑§‹.
üÊË◊ÃË. Á◊ŸÊˇÊË •Ÿ¥Ã ‚Ê’› ÿÊ¥øÊ
Æ|/Æ|/wÆwv ⁄UÙ¡Ë ◊ÎàÿÍ ¤ÊÊ‹Ê •ÊÁáÊ àÿÊ¥ëÿÊ
¬‡øÊÃ àÿÊ¥øÊ ◊È‹ªÊ ê„áÊ¡ø., üÊË. ‚ÈœË⁄U •Ÿ¥Ã
‚Ê’› •ÊÁáÊ ∞∑§ ÁflflÊÁ„Ã ◊È‹ªË ê„áÊ¡ø
üÊË◊ÃË ‚ÁflÃÊ ŒË¬∑§ ¡Êœfl „ àÿÊ¥ø ∞∑§◊fl
∑§ÊÿŒ‡ÊË⁄U flÊ⁄U‚ •Ê„Ã. ‚Œ⁄U ‚ı. ¬˝ÁÃ÷Ê ‚ÈœË⁄U
‚Ê’›, üÊË. ‚ÈœË⁄U •Ÿ¥Ã ‚Ê’› •ÊÁáÊ ‚ı.
‚ÁflÃÊ ŒË¬∑§ ¡Êœfl ÿÊ¥ŸË àÿÊŸ¥Ã⁄U ÁŒŸÊ¥∑§
Æ|/Æ|/wÆww ⁄UÙ¡ËëÿÊ ∑§⁄UÊ⁄UÊmÊ⁄U ‚Œ⁄Uø ŒÈ∑§ÊŸ
‚äÿÊëÿÊ ◊Ê‹∑§Ê¥ŸÊ ê„áÊ¡ø ‚ı. ◊ÊœÈ⁄UË ‚ŒÊŸ¥Œ
¬Êfl‚ fl üÊË. ‚ŒÊŸ¥Œ ªáÊ¬Ã ¬Êfl‚ ÿÊ¥ŸÊ Áfl∑§‹
„ÙÃ.
∑§ÙáÊÃË„Ë √ÿÄÃË íÿÊ¥ŸÊ ŒÈ∑§ÊŸÊëÿÊ ‚¥Œ÷Ê¸Ã
∑§ÙáÊàÿÊ„Ë SflM§¬ÊøÊ „Ä∑§, ŸÊ◊ÊÁœ∑§Ê⁄U, ◊ÊªáÊË
Á∑§¥flÊ ŒÊflÊ ¡‚ ∑§Ë flÊ⁄U‚Ê, Áfl∑˝§Ë, ŒflÊáÊÉÊflÊáÊ,
‚Ù«ÍŸ ŒáÊ, ÷Ê«¬^Ê, œÊ⁄UáÊÊÁœ∑§Ê⁄U, ∑§é¡Ê, ¡#Ë,
¬˝‹¥Á’Ã flÊŒ, ª„ÊáÊ, ¬˝÷Ê⁄U, ÷≈U, ÷Ê⁄U Á∑§¥flÊ •ãÿ
∑§Ê„Ë •‚ÀÿÊ‚ Ã‚ „Ë ‚ÍøŸÊ ¬˝∑§ÊÁ‡ÊÃ
∑‘§ÀÿÊëÿÊ vz ÁŒfl‚Ê¥Ÿ¥Ã⁄U ÁŸêŸSflÊˇÊ⁄UË∑§Ê⁄UÊŸÊ
ŒSÃÊfl¡ËÃ ¬È⁄UÊ√ÿÊ‚„ ∑§›flÊfl, ∑§‚Í⁄U ∑‘§ÀÿÊ‚
¡⁄U •‡ÊÊ √ÿÄÃË/ø •‚ ∑§ÙáÊÃ„Ë ŒÊfl
•‚ÀÿÊ‚ Ã àÿÊªËÃ ∑‘§‹ Á∑§¥flÊ ¬Á⁄UàÿÊªËÃ ∑‘§‹
ª‹ •‚ ◊ÊŸ‹ ¡Êß¸‹ •ÊÁáÊ ¬Á⁄U‚⁄UÊ‚ÊΔËø
◊Ê‹∑§Ê¥ø ŸÊ◊ÊÁœ∑§Ê⁄U S¬C, Áfl∑˝§ËÿÙÇÿ •ÊÁáÊ
‚fl¸ ¬˝∑§Ê⁄UëÿÊ ÷Ê⁄UÊ¥¬Ê‚ÍŸ ◊ÈÄÃ ◊ÊŸ‹ ¡Êß¸‹.

ÁΔ∑§ÊáÊ — ’Œ‹Ê¬Í⁄U
ÁŒŸÊ¥∑§ — wx/Æz/wÆwz

‚„Ë/-
¬Ë ¡Ë ‡Ê^Ë, fl∑§Ë‹ ◊È¥’ß¸ ©ëø ãÿÊÿÊ‹ÿ

y, flÒ‡ÊÊ‹Ë Á‚Ÿ◊Ê ∑§¥¬Ê©¥«
’Œ‹Ê¬Í⁄U (¬.), Á¡. ΔÊáÊ,

Á¬Ÿ-ywv zÆx.
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